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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

CERTIFICA:

Que Rossy Lorena Martinez Garcla, identificado (a) con la cédula de ciudadania o NIT N* 29.689.210,
expedida en la ciudad de Palmira (V). celebré y ejecuté a cabalidad el siguiente contrato con el
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 012-18-11- 1646
OTROS! Numero 012-18-11- 1646-1 de 18 mayo 2017
Tipo de Contrato: Prestacién de Serviclos Profesionales y/o de Apoyo a la Gestion
Fecha de Acta de Inicio:
Objeto: Prestar Servicios Profesionales como Profesional en Finanzas y Negocios Internacionales en la
Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad - Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo
Empresanal, como Asesor del Centro Valle Inn de Palmira y los municipios del area de influencia; en
Desarrollo del proyecto denominado ‘Desarrollo e Implementacién de 6 Centros de Emprendimiento e
Innovacion®
Actividades Generales: 1. Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las
tareas encomendadas. 2. Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y documentos
que por razon del contrato llegue a conocer, obligacion que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun
después de terminado el contrato. 3. Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera
entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos
fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el
area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. 4. Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para
ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. 5. Adoptar
las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo
con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos
reglamentarios y normas concordantes. 6. Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley
594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar Inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las
carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato,
entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. 7. Mantener al
dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las
bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. 8. EL CONTRATISTA, antes de iniciar la ejecucion
contractual debera informar a la Secretarla de Desarrolio Econémico y Competitividad la EPS, la AFP y la
ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de
empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera Informar dicha situacion a la
Dependencia con una antelacion minima de 30 dlas a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera
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adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. 9.
Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la
entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. 10. El CONTRATISTA
se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en
el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a
sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. 11. EIl CONTRATISTA se compromete a tramitar
y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los
términos fijados por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad, y en todo caso sin exceder los
establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas
de informacion dela Secretaria en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. 12. EI CONTRATISTA se
compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales
de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. 13. El
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio
de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993
y demas normas reglamentarias y concordantes. 14. En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de
suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo
adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante
la DIAN dentro de los téerminos que otorga la ley y a reportar dicha situacién a (La Dependencia) para lo cual
aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del
articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. 15. EI CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. 16. Velar por el buen uso
de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad para
realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota pactada en el
presente contrato. 17. Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de
Abril de 2013 referente al examen medico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a
partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho
examen al supervisor del mismo. 18. Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla
Unica. 19. Reportar al Departamento el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de
consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. 20. Registrar la informacién
de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con
lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion, por
fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacion en el mismo. 21. Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la
informacién y los recursos informaticos de la organizacion. 22. Toda informacion o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas: 1. Apoyar al coordinador del centro Valle Inn en la realizacion y/o ajuste del
documento de diagnostico, acerca del estado del ecosistema de emprendimiento e innovacién del municipio
sede y los municipios del area de influencia. 2. Asistir a las jornadas de formacién y nivelacion de
conocimientos que la Gobernacion del Valle del Cauca disponga para el equipo del centro Valle Inn. 3.
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l Brindar asesoria y/o capacitacion a los emprendedores y empresarios que lo requieran. 4. Atender al publico
en lo referente a informacion general, servicios y acceso a los mismos en lo que tiene que ver con
emprendimiento e innovacion en el municipio de y los municipios del area de influencia. 5. Realizar las tareas
asignadas por parte del Coordinador del centro Valle Inn , referentes a emprendimiento e innovacion. 6.

Representar al programa Valle Inn y a la Gobernacién del Valle del Cauca en los espacios que sean

relevantes dentro del municipio de y su area de influencia. 7. Participar en las actividades de planificacion y

ejecucion del Centro Valle Inn, que sean programadas por la Secretaria de Desarrollo Econémico vy

Competitividad — Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial.

Valor: QUINCE MILLONES DE PESOS ( $ 15.000.000)

Plazo: 4 meses

CDP: 3500004030

RPC:

Se expife para efectos de uso del interesado,

bada en Santlago de Cali, agosto de 2017 | /
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

CERTIFICA:

Que ROSSY LORENA MARTINEZ GARCIA, identificado (a) con la cédula de ciudadania. N° 29.689.210
expedida en la ciudad de, Cali suscribié un contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato niimero: 012-18-11-3208
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la Gestién

Fecha de Acta de Inicio: 07 de septiembre 2017

Objeto: Prestar Servicios profesionales y/o de apoyo a la Gestion como Profesional en Finanzas y Negocios
Internacionales en la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad-Subsecretaria de Emprendimiento
y Desarrollo Empresarial, como Asesor del Centro Valle Inn, en desarrollo del proyecto denominado
“Desarrollo e Implementacion de 6 Centros de Emprendimiento e Innovacion®.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las
tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos
que por razon del contrato llegue a conocer, obligacion que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun
después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera
entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucién
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos
fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el
area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para
ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar
las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo
con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos
reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley
594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a la Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo
del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos
por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud,
pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién establecidas en las normas vigentes. H) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucidon contractual debera informar a la Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad, la EPS, la AFP y la ARL a las cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando
EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones,
debera informar dicha situacién a la Secretarla de Desarrollo Econdémico y Competitividad con una antelacion
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Actividades Especificas: En calidad de asesor/a, debera: 1. En el marco de la metodologia, procesos y
procedimientos establecidos por el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratégicos: participar en
las actividades de planificacion y evaluacién del Centro, atender, diagnosticar, asesorar y dar
acompadamiento en el proceso de mejoramiento a las empresas segun sea la necesidad; promover los
servicios del Centro a socios de su comunidad y a clientes potenciales, apoyar en labores de capacitaciones
colectivas, la organizacion de ferias, ruedas de negocios, entre otros, 2. Brindar la informacién y/o la asesoria
que sea pertinente, en el caso de la oferta institucional que esté siendo articulada desde el Centro. 3. Seguir
los lineamientos establecidos por el Coordinador del Centro. 4. Preparar informes sobre clientes,
documentacioén de capacitacion, subir la informacién al sistema informatico asumido por los Valle INN, 5.
Asistir a las jornadas de nivelacién y formacion que se programen desde la coordinacion del Centro y desde
el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratégicos. 6. Implementar constantemente nuevos
métodos que le permitan obtener resultados positivos y cuantificables en el desempefio de la empresa
asesorada, a mediano y largo plazo. 7. El asesor especializado se encargara de atender y/o direccionar a los
empresarios que requieran una asesoria especializada de los proyectos especiales a los que han sido
asignados. 8. Realizar los informes correspondientes a las actividades realizadas dentro del centro Valle Inn,
de acuerdo a los parametros establecidos por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad -
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial. Y cumplir con las instrucciones impartidas por el
supervisor del contrato. 9.Las demas que sean compatibles con la esencia de su rol.

Valor: (12.000.000)
Plazo: 4 meses
CDP: 3500004347
RPC: 4500019802

Se expide para efectos de uso del interesado.
Dada e ntiago de Cali, 25 Octubre de 2017

\@&//

JAVIER ANDR O DOMINGUEZ.
Subdirector Técnico d Ap%a la Gestién

La presente certificacion no es valida sin estampilla
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minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites
correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que
se deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera
que se garantice la continua y eficiente prestacién del servicio. J) EICONTRATISTA se compromete a cumplir
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto
contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como
Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los
productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados
por la Secretarla de Desarrollo Econémico y Competitividad, y en todo caso sin exceder los establecidos en el
ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién de
la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de
Riesgos Laborales de conformidad con lo sefalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante |as autoridades competentes por los actos u
omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos
cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52
de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL
CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se compromete a
realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion
a la Secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar
el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2
del Estatuto Tributario. O) EIl CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos
en la Entidad, especiaimente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la
Secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad para realizar sus actividades y devolverlos en buen
estado antes del pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones
contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de Abril de 2013 referente al examen médico
ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente
contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y
cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el numero
de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la
ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de Informacion
y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de
2012, cuando no sea posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato
unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion en el mismo.
U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos informaticos de la
organizacion. V) Toda informacién o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del
Departamento del Valle del Cauca
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

CERTIFICA:

Que ROSSY LORENA MARTINEZ GARCIA, identificado (a) con la cédula de ciudadania o NIT. N° 29.689.210,
expedida en la Ciudad de Palmira (V), suscribié un contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DELCAUCA:

Contrato numero: 012-18-11-1280
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la Gestion

Fecha de Acta de Inicio: 15/01/2018

Objeto: Prestar Servicios profesionales en Finanzas y Negocios Internacionales en la Secretaria de Desarrollo
Econdmico y Competitividad-Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial, como Asesor del Centro
Valle Inn, en desarrollo del proyecto denominado "Desarrollo e Implementacion de Centros de Emprendimiento e
Innovacion”.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas
encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos gue por razén
del contrato llegue a conocer, obligacion que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después de
terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor
del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los
asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se
hubieren generado durante la ejecucion del mismo, gque debera reposar en el area supervisora, cuando a ello
hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizaciéon del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y
velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en
la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)
Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar
inventariada a la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad y/o al supervisor, las carpetas y
documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera
hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago
correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de
cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual
debera informar a la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad, la EPS, la AFP y la ARL a las cuales
se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de
salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacién a la Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera
adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. |) Las
obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad,
de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacién del servicio. J) EI CONTRATISTA se

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o modificacién
por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus
expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y
entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos
fijados por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad, y en todo caso sin exceder los establecidos
en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion
de la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucién del contrato, estar afiliado al Sistema General de
Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. M) EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u
omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause
perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80
de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento
de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo
adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la
DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situaciéon a la Secretaria de Desarrollo Econémico
y Competitividad para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de
conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) El
CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en |la Entidad, especialmente el
RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaria de Desarrollo Econémico
y Competitividad para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del
15 de Abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar
a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen
al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar
a EL CONTRATANTE el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago
de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de vida en
el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con Io previsto en el articulo
227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se
diligenciara el formato unico de hoja de vida, y una vez restablecidc el Sistema, se procedera a registrar la
informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos
informaticos de la organizacion. V) Toda informacién o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad
del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas: 1. En el marco de la metodologia, procesos y procedimientos establecidos por el
Departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratégicos: participar en las activicades de planificacién y
evaluacion del Centro, atender, diagnosticar, asesorar y dar acompafiamiento en el proceso de mejoramiento a
las empresas segun sea la necesidad; promover los servicios del Centro a socios de su comunidad y a clientes
potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la organizacién de ferias, ruedas de negocios, entre
otros. 2. Brindar la informacién y/o la asesoria que sea pertinente, en el caso de la oferta institucional que esté
siendo articulada desde el Centro. 3. Seguir los lineamientos establecidos por el Coordinador del Centro. 4.
Preparar informes sobre clientes, documentacién de capacitacién, subir la informacion al sistema informatico
asumido por los Valle INN, 5. Asistir a las jornadas de nivelacion y formacion que se programen desde la

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién ¢ modificacién
por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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coordinacion del Centro y desde el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratégicos. 6. Implementar
constantemente nuevos métodos que le permitan obtener resultados positivos y cuantificables en el desempefio
de la empresa asescrada, a mediano y largo plazo. 7. El asesor especializado se encargara de atender ylo
direccionar a los empresarios que requieran una asesoria especializada de los proyectos especiales a los que han
sido asignados. 8. Realizar los informes correspondientes a las actividades realizadas dentro del centro Valle Inn,
de acuerdo a los parametros establecidos por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad -
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial. Y cumplir con las instrucciones impartidas por el
supervisor del contratc. 9.Las demas que sean compatibles con la esencia de su rol..

Valor: VEINTIUN MILLONES DE PESOS M/CTE ($21.000.000).
Plazo: 6 meses

CDP: 5500000153
RPC: 4500022125

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en{Santiago de Cali, Junio 30 de 2018.

JAVIER ANDRES
Subdirector Técnic
C.C N°6.227.652

LDO DOMINGUEZ
poyo a la Gestion

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o modificacion
por cualguier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

CERTIFICA:

Que ROSSY LORENA MARTINEZ GARCIA, identificado (a) con la cédula de ciudadania. No.

29.689.210, celebro y ejecuto el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA:

Contrato Numero: 1.330.01.59-2-4207 2018
Fecha de Acta de Inicio: 13/08/2018
Tipo de Contrato: Prestacién de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN FINANZAS Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD, PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN CALIDAD DE MENTOR CON
EL FIN DE TRANSFERIR SUS CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIAS A LOS USUARIOS,
PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DEL PROYECTO “DESARROLLO Y
PUESTA EN MARCHA DE CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN
EN EL VALLE DEL CAUCA’".

VALOR DEL CONTRATO: DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE
($ 17,500,000)

CDP: 5500000562

RPC: 4500025534

Plazo: 31 de diciembre de 2018

Contrato Numero: 1.330.01-59.2- 3658 2019
Fecha de Acta de Inicio: 25/06/2019
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN FINANZAS Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD - SUBSECRETARIA DE EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL, PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL
PROYECTO DESARROLLO Y PUESTA EN MARCHA DE CENTROS DE EMPRENDIMIENTO
E INNOVACION VALLE INN EN EL VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualguier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE
DESARROLLO DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

VALOR DEL CONTRATO: VEINTICINCO MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL
PESOS M/CTE ($25.235.000)
CDP: 5500001060

RPC: 5600003047
Plazo: 31 de diciembre de 2019

Actividades Generales: - En virtud del presente contrato EL CONTRATISTA adquiere las
siguientes obligaciones generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la
informacidn y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacion que debera ser
cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el
objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe
consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucién indicando en el mismo los asuntos
asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se
hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora,
cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y
desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar
las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales
de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus
respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacion a su
cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a la
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad y/o al supervisor, las carpetas vy
documentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato,
entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G)
Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y
ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
Ilgualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud
(EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacién a Secretaria de Desarrollo
Econdomico y Competitividad con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento
del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. 1) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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eficiente prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas vy
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto
contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus
expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial
minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EIl CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato
en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de Desarrollo Econdémico y
Competitividad, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual
manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informaciéon de Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema
General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de
2012 y sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente
sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas
reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir
el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo
adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de
régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad para lo cual aportard el RUT actualizado y
efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener
actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso
de los bienes entregados por el supervisor o Secretaria de Desarrollo Econdémico y Competitividad
para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo
2.2.42.2.18 del Decreto Unico Reglamentaric 1072 de 2015, referente al examen médico
ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del
presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del
mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a
EL CONTRATANTE el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de
consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar Ia
informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP,
en cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea
posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja
de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién en el mismo. U)

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
medificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos informaticos de la
organizacion. V) Toda informacion o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del
Departamento del Valle del Cauca. W) Teniendo en cuenta el Decreto 417 de marzo 17 de
2020 “Por el cual se declara un Estado de Emergencia Econémica, Social y Ecolégica en todo el
territorio nacional’, y demas normas que expida el Gobierno Nacional generadas por el Covid-19, el
contratista podra realizar sus actividades en forma presencial, trabajo en casa, virtual o de
conformidad con las indicaciones que establezca la Secretaria, a través de circulares vy
resoluciones, previa coordinacion con el supervisor(a) del contrato, quienes deberan contar con los
insumos necesarios para cumplir con sus actividades contractuales, tales como equipo de cémputo,
internet, y demas herramientas para el cumplimiento del objeto y actividades contratadas.

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 27 dias del mes de mayo de 2024

\}JN\ \JLQ \)&L@ﬂfj& i)

JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO
Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestion
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad

Elabord: Sonia Benitez Lizcano - Profesional Universitario
Revisd: Arlex Fernando Osorio Rivera — Auxiliar Administrativo wy)
La presente certificacion no es valida sin estampillas

e anas
VALLL ML CAuTK

Rebo Mo: 930100000008 574500 C.C: 20488310
RONSY LORENA MARTINEX GARCTA
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TOTAL DEL ACTO O DOCUMENTO: 43880
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

CERTIFICA:
Que ROSSY LORENA MARTINEZ GARCIA identificado (a) con la cédula de ciudadania.
N°® 29.689.210 pedida en la ciudad de palmira (valle) celebré y se encuentra ejecutando el
siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato numero: 1.330.01-59.2- 1195 del 22 enero de 2019
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios de profesionales

Fecha de Acta de Inicio: 22 enero del 2019

Objeto: prestar servicios profesionales en finanzas y negocios internacionales en la
secretaria de desarrollo econdmico y competitividad subsecretaria de emprendimiento y
desarrollo empresarial, prestando apoyo en los diferentes procesos ligados al proyecto
desarrollo y puesta en marcha de centros de emprendimiento e innovacién valle inn en el
valle del cauca, con el propdsito de alcanzar el logro de los objetivos y metas trazados en el
plan de desarrollo de la gobernacion del valle del cauca.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva
sobre la informacién y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacion
que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C)
Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del
mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi
como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del
mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D)
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas
correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de
acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus
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respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacion
a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar
inventariada a la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad y/o al supervisor, las
carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del
presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion
establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion
contractual debera informar a la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad, la
EPS, la AFP y la ARL a las cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL
CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo
de pensiones, debera informar dicha situacién a la Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato
deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se
garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se
compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio
Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o
visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos
lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como
Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y
entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar
dentro de los términos fijados por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad,
y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a
mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién de la Secretaria de
Desarrollo Econdmico y Competitividad en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al
Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo senalado en el articulo 2 de
la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA seréa responsable
ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio
a la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo
52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento
en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién per cualguier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de
inscribirse en el réegimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN
dentro de los terminos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a la Secretaria de
Desarrollo Econdémico y Competitividad para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar
el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P)
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaria de
Desarrollo Economico y Competitividad para realizar sus actividades y devolverlos en buen
estado antes del pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con
las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de Abril de 2013
referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado
respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las
politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el
numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de
honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacién de
su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea
posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato unico
de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién
en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién y los
recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacién o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

a) Brindar la informacion que sea pertinente en el caso de la oferta institucional que
este siendo articulada desde el centro

b) Preparar informes sobre clientes, documentacién de capacitacidon subir la
informacién al sistema informatico asumido por los valles INN todo informe debe de
ser entregado al coordinador de |a subregionales, mensualmente

c) Participar activamente en los programas de induccién reinduccion, entrenamiento,
capacitacion mejoramiento de la cultura organizacional que se programe desde la

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Depariamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
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coordinacion del centro y desde el departamento del valle de cuaca y sus aliados
estratégicos

d) Mantener en el desempefo de su cargo excelente relaciones humanas, capacidad
generar trabajo en equipo, receptividad al cambio, mejoramiento continuo, , calidad
en la gestion orientacion y servicio integral al cliente

e) Las demas que le sean asignadas por la coordinacion del centro valle inn y que
sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos y metas,
visiéon y misién de la entidad

f) Promover los servicios del centro a socio de su comunidad y a clientes potenciales,
apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la organizacion de ferias ruedas de
negocios entre otros

g) Realizar vistas al usuario cuando a si se requiera para conocer el desarrollo de la
actividad de la unidad productiva y hacer seguimiento

Valor: DIECIOCHO MILLONES VEINTICINCO MIL PESOS M/CTE ($ 18.025.000)
Plazo: 31 MAYO de 2019

L /D1

WILLIAM PAYAN PELAEZ
Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestién

Elaboré: Maria Jimena Ortiz Delgado — Abogada Subdireccién Técnica de Apoyo a la Gestién
Reviso y aprobo: William Payan Pelaez — Subdireccion Tecnica de Apoyo a la Gestion
La presente certificacion no es valida sin estampillas.

Elaboracion Revision Aprobacion
Eorrpre: Juan Gabriel Rojas Giron, Angela Nombre: Diana Lorena Vanegas Cajiao Comité Coordinador del Sistema Integrado de Gestion ; LT
arcia :
Cargo: Subdirecter de Contratacion, Conlratista Cargo: Diractora Juridica Acta N. 006
Firma: Firma:
Fecha: 10/08/2018 Fecha: 10/08/2018 Facha: 15/08/2018
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

CERTIFICA:

Que ROSSY LORENA MARTINEZ GARCIA, identificado (a) con la cédula de ciudadania. No.

29.689.210, celebro y ejecuto el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA:

Contrato Numero: 1.330.01.59-2-4207 2018
Fecha de Acta de Inicio: 13/08/2018
Tipo de Contrato: Prestacién de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN FINANZAS Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD, PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN CALIDAD DE MENTOR CON
EL FIN DE TRANSFERIR SUS CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIAS A LOS USUARIOS,
PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS DEL PROYECTO “DESARROLLO Y
PUESTA EN MARCHA DE CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN
EN EL VALLE DEL CAUCA’".

VALOR DEL CONTRATO: DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE
($ 17,500,000)

CDP: 5500000562

RPC: 4500025534

Plazo: 31 de diciembre de 2018

Contrato Numero: 1.330.01-59.2- 3658 2019
Fecha de Acta de Inicio: 25/06/2019
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN FINANZAS Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD - SUBSECRETARIA DE EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL, PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL
PROYECTO DESARROLLO Y PUESTA EN MARCHA DE CENTROS DE EMPRENDIMIENTO
E INNOVACION VALLE INN EN EL VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualguier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE
DESARROLLO DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

VALOR DEL CONTRATO: VEINTICINCO MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL
PESOS M/CTE ($25.235.000)
CDP: 5500001060

RPC: 5600003047
Plazo: 31 de diciembre de 2019

Actividades Generales: - En virtud del presente contrato EL CONTRATISTA adquiere las
siguientes obligaciones generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la
informacidn y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacion que debera ser
cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el
objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe
consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucién indicando en el mismo los asuntos
asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se
hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora,
cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y
desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar
las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales
de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus
respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacion a su
cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a la
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad y/o al supervisor, las carpetas vy
documentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato,
entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G)
Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y
ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
Ilgualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud
(EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacién a Secretaria de Desarrollo
Econdomico y Competitividad con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento
del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. 1) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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eficiente prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas vy
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto
contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus
expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial
minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EIl CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato
en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de Desarrollo Econdémico y
Competitividad, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual
manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informaciéon de Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema
General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de
2012 y sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente
sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas
reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir
el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo
adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de
régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad para lo cual aportard el RUT actualizado y
efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener
actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso
de los bienes entregados por el supervisor o Secretaria de Desarrollo Econdémico y Competitividad
para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo
2.2.42.2.18 del Decreto Unico Reglamentaric 1072 de 2015, referente al examen médico
ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del
presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del
mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a
EL CONTRATANTE el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de
consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar Ia
informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP,
en cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea
posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja
de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién en el mismo. U)

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
medificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos informaticos de la
organizacion. V) Toda informacion o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del
Departamento del Valle del Cauca. W) Teniendo en cuenta el Decreto 417 de marzo 17 de
2020 “Por el cual se declara un Estado de Emergencia Econémica, Social y Ecolégica en todo el
territorio nacional’, y demas normas que expida el Gobierno Nacional generadas por el Covid-19, el
contratista podra realizar sus actividades en forma presencial, trabajo en casa, virtual o de
conformidad con las indicaciones que establezca la Secretaria, a través de circulares vy
resoluciones, previa coordinacion con el supervisor(a) del contrato, quienes deberan contar con los
insumos necesarios para cumplir con sus actividades contractuales, tales como equipo de cémputo,
internet, y demas herramientas para el cumplimiento del objeto y actividades contratadas.

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 27 dias del mes de mayo de 2024

\}JN\ \JLQ \)&L@ﬂfj& i)

JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO
Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestion
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad

Elabord: Sonia Benitez Lizcano - Profesional Universitario
Revisd: Arlex Fernando Osorio Rivera — Auxiliar Administrativo wy)
La presente certificacion no es valida sin estampillas
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

i

CERTIFICA:

Que ROSSY LORENA MARTINEZ GARCIA (a) con C.C. No. 29.689.210, ejecuta el siguiente
contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato Numero: 1.330.01-59.02-2245 del 27 de febrero de 2020
Tipo de Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES.
Fecha de Acta de Inicio: 27 de febrero de 2020

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN FINANZAS Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD-
SUBSECRETARIA DE EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL. PRESTANDO APOYO EN
LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO " CONSOLIDACION Y FORTALECIMIENTO
DE LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION - VALLE INN EN EL VALLE DEL CAUCA".
CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL
PLAN DE DESARROLLO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA."

VALOR CONTRATO CON ADICCION: VEINTISIETE MILLONES DE PESOS M/CTE (27.000.000)
CDP: 5500001624

RPC: 5600005539

PLAZO: 31 de julio 2020

Contrato Namero: 1.330.01-59.02-0103 del 7 de septiembre de 2020
Tipo de Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES.
Fecha de Acta de Inicio: 7 de septiembre de 2020

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO FINANZAS Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD -
SUBSECRETARIA DE EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL, PRESTANDO APOYO EN
LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS CENTROS DE
EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL
CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS
EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

VALOR CONTRATO CON ADICCION: ONCE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($11.400.000)

CDP:5500001976

RPC: 5600010373

Este es de la Admini ién Central del D del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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PLAZO: HASTA EL 31 DE DICIEMBRE

Contrato Numero: 1.330.01-59.02-0087 DEL 20/01/2021
Tipo de Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES.
Fecha de Acta de Inicio: 20/01/2021 .

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN FINANZAS Y NEGOCIOS

INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN

DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL

l\{\f«LLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
TERACTIVOS.

VALOR CONTRATO CON DICCION: VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL DE PESOS M/CTE
M/CTE ($22.800.000)

OTRO SI: 1.330.01-59.02-0087-1 DEL 27/04/2021

CDP: 5500002420 CDP OTRO SI: 5500002420

RPC: 5600017875,5600017876 RPC OTRO SI: 5500002767

PLAZO: HASTA 30 DE JUNIO DE 2021

Contrato Namero: 1.330-12.14-0298 del 21/08/2021
Tipo de Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES.
Fecha de Acta de Inicio: 21/08/2021

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN FINANZAS Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL
VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS.

VALOR CONTRATO: DIECINUEVE MILLONES DE PESOS M/CTE ($19.000.000)
CDP: 5500002898

RPC: 5600027144

PLAZO: 31 de diciembre de 2021

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1. Orientar, informar y guiar a los emprendedores, unidades productivas y mipymes a lo largo de la ruta de
emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por el programa Valle INN. Producto: Informe de
personas atendidas.

2. Acompanar a los emprendedores en la postulacién y formulacion de planes de negocio, para participar en
convocatorias internas y externas de financiacion que fomenten la creacion y el fortalecimiento del de fomento
al emprendimiento. Producto: Informe de personas acompafiadas en convocatorias.

3. Brindar acompafiamiento y asesoria técnica en la ideacion, formulacion y validacion de planes de negocio y
modelos financieros que le sean requeridos, asi como en temas de emprendimiento y gestion empresarial,

Este to es propi de la Admini ion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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para fomentar la creacién y el fortalecimiento a emprendedores, unidades productivas y mipymes del valle del
cauca. Producto: informe de asesorias y listado de asistencias.

4. Brindar capacitaciones colectivas en temas de emprendimiento ylo gestion empresarial conforme
estandares del programa Valle INN, segun le sean asignadas por la coordinacién del centro o el coordinador
del programa. Producto: informe de capacitaciones y listas de asistencia.

§. Realizar seguimiento del avance de los emprendedores,
acompafadas en un proceso de creacion o fortalecimien
asesoria 0 acompafiamiento.

6. Apoyar la promocion y oferta de los servicios del programa Valle INN y sus derivados, asi como de alianzas
del programa. Producto: Informe detallado de actividades.

7. Realizar acompatiamiento al despliegue de fondo:
tales como conferencias, ferias, jornadas de formaci
actividades.

8. Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada, junto con los respectivos soportes, asi
como la elaboracion de informes segun solicitud del jefe inmediato, supervisor o Coordinador.

9. Brinda informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las bases
de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
para la ejecucion de sus funciones.
10. Participar activamente en los programas de induccion, reinduccion, entrenamiento, capacitacion y
mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la coordinacion del Centro y desde el
Departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratégicos.

1. Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacion del programa, despacho del secretario y
Gobernacién.

12 Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema de gestion de
calidad MIPG.

13. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la
naturaleza del contrato

, Unidades productivas o Mipymes asesoradas o
to. Producto: Informe que visibilice el impacto de la

S y otras convocatorias derivadas del programa Valle INN,
6n y ruedas de negocios. Producto: Informe detallado de

Actividades Generales: - En virtud del presente contrato EL CONTRATISTA adquiere las siguientes
obligaciones generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas
encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que por
razén del contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aln después
de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al
supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucién indicando en
el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asl como los archivos fisicos y
magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el area
supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingre;ar y
desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a Ia finalizacién del contrato. E) Adoptar las medidas
correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo conl lo
establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios
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y normas concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley
General de Archivo y entregar inventariada a la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad y/o al
supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente
contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G)
Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de
acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de
iniciar la ejecucion contractual debera informar a la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad, la
EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine
trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, deberé informar dicha situacion a
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia.
Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en
la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacion del
servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud
Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o
visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los
implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K)
El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del
presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a
mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion de Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete antes de
iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo
sefalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) EI CONTRATISTA sera
responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que
desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas
reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente
contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de
inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los
términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el
literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete
a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especiaimente el RUT. P) Velar por el buen uso
de los bienes entregados por el supervisor o Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad para realizar
sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato.
Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072
de 2015, referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se deberé practicar a partir
del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al
supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar
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a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago
de honorarios derivados de la ejecucién del presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de vida
en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el
articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea posible el registro de la informacion, por fallas en el
SIGEP, se diligenciar4 el formato unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a
registrar la informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién y los
recursos informaticos de la organizacién. V) Toda informacién o formatos generados por EL CONTRATISTA
son propiedad del Departamento del Valle del Cauca. W) Teniendo en cuenta el Decreto 417 de marzo 17 de
2020 “Por el cual se declara un Estado de Emergencia Econémica, Social y Ecolégica en todo el territorio
nacional”, y demas normas que expida el Gobierno Nacional generadas por el Covid-19, el contratista podra
realizar sus actividades en forma presencial, trabajo en casa, virtual o de conformidad con las indicaciones que
establezca la Secretaria, a través de circulares y resoluciones, previa coordinacién con el supervisor(a) del
contrato. quienes deberan contar con los insumos necesarios para cumplir con sus actividades contractuales,
tales como equipo de computo, internet, y demas herramientas para el cumplimiento del objeto y actividades
contratadas. X) Cumplir con las obligaciones contenidas en el protocolo de bioseguridad de la Secretaria,
relacionado con las medidas de proteccién del COVID 19.

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiag (T li, a los 19 dias del mes de abril de 2022.

I/

PAULO FERNA MILLAN BALCAZAR
Subdirector Técpico de Apoyo a la Gestion

Elabor6: Andrés Velasquez mufioz — Abogado
Revis6 y aprobé: paulo/Fernando Millan Balcazar — Subdirector Técnico de Apoyd a la Gestién

La presente certificacién no es valida sin estampillas
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

CERTIFICA:

Que ROSSY LORENA MARTINEZ GARCIA, identificado (a) con la cédula de ciudadania. No.

29.689.210, celebrd y ejecuto el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA:

Contrato Numero: 1.330-12.14-0035-2022
Fecha de Acta de Inicio: 17/01/2022
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Objeto:. PRESTACION DE SERVICIOS DE COMO PROFESIONAL EN FINANZAS Y
NEGOCIOS INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y
LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

VALOR DEL CONTRATO: VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($ 22.800.000)

CDP: 5500003330

RPC: 5600032392

Plazo: 30 de junio de 2022

Contrato Numero: 1.330-12.14-0374-2022
Fecha de Acta de Inicio: 23/11/2022
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Objeto. PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN FINANZAS Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD - SUBSECRETARIA DE EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL, PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL
PROYECTO DESARROLLO Y PUESTA EN MARCHA DE CENTROS DE EMPRENDIMIENTO
E INNOVACION VALLE INN EN EL VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE
ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE
DESARROLLO DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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VALOR DEL CONTRATO: SIETE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($7.600.000)
CDP: 5500003987

RPC: 5600043976
Plazo: 31 de diciembre de 2022

Actividades Especificas: 1. Apoyar la atencidon del centro Valle INN al que fue asignado:
recepcion PQRSD, brindar informacion y realizar la inscripcion de emprendedores y empresarios al
programa valle INN y servicios derivados. Producto: Listado de personas atendidas. 2.Dar
respuesta oportuna a las PQRSD realizadas al centro Valle INN al que fue asignado, segun
lineamiento del lider del centro y la normatividad que aplique. Producto: Informe de PQRSD
atendidas por el centro asignado. 3. Brindar apoyo operativo, logistico y administrativo en los
eventos resultados del programa Valle INN y derivados tales como convocatorias, fondos,
conferencias, eventos y ferias. Producto: Informe detallado de actividades. 4. Adelantar la
recepcion, registro, resguardo, entrega y envio de la documentacion ligada a al programa Valle INN
y servicios derivados, de acuerdo a la normatividad documental vigente. Producto: Documentacion
en formatos establecidos. 5. Realizar la asignacion de asesorias y capacitaciones a los gestores de
emprendimiento, segun lineamiento del lider del centro. Producto: Plan de trabajo. 6. Apoyar el
diligenciamiento de la herramienta de seguimiento y avance en la ruta de atencion del programa
Valle INN, para cada uno de los emprendedores inscritos. Producto: Herramienta de seguimiento
diligenciada. 7. Aplicar la encuesta de satisfaccion a los emprendedores que finalicen la ruta de
atencion. Producto: informe de satisfaccion. 8. Apoyar con la divulgacion de todo el contenido que
se genera en la SEDEC por medio de las redes sociales.

Contrato Nimero: 1.330-12.14-0153-1 2023
Fecha de Acta de Inicio: 17/02/2023
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN FINANZAS Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA, POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLEINN Y
LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

VALOR DEL CONTRATO: TREINTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS VEINTE MIL PESOS
M/CTE ($ 37.620.000)

CDP: 5500004204, 5500004614
RPC: 5600048934, 5600054484
Plazo: 31 de octubre de 2023

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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Contrato Numero: 1.330-12.14-0413 2023
Fecha de Acta de Inicio: 20/11/2023
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN FINANZAS Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA, POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLEINN Y
LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

VALOR DEL CONTRATO: OCHO MILLONES TRESCIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE
($ 8.360.000)
CDP: 5500005000

RPC: 5600056698
Plazo: 31 de diciembre de 2023

Actividades Especificas: 1. Socializar a emprendedores y MiPymes la oferta institucional de
programa ValleINN y los términos de referencia de las convocatorias Fondo ValleINN 2023. 2.
Brindar asesoria personalizada a emprendedores y MiPymes, en temas de emprendimiento,
desarrollo empresarial y formulacion de planes de negocio. 3. Capacitar en temas de
emprendimiento y gestion empresarial a emprendedores y MiPymes, segun asignacion del
coordinador del centro ValleINN asignado, empleando los procesos, procedimientos y formatos
dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad. 4. Acompariar operativa y
logisticamente el proceso de entrega de insumos, equipos y/o herramientas a los beneficiarios de
los Fondos ValleINN, de acuerdo con los planes de negocio propuestos por los emprendedores y
MiPymes. 5. Realizar el cargue periédico de los datos, correspondientes a los servicios brindados a
emprendedores y empresarios del Programa ValleINN, segun lineamientos de la Subsecretaria de
Emprendimiento y Desarrollo Empresarial. 6. Las demas que le sean asignadas para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

Actividades Generales: - En virtud del presente contrato EL CONTRATISTA adquiere las
siguientes obligaciones generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre Ia
informacion y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacion que debera ser
cumplida por EL CONTRATISTA aln después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el
objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe
consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos
asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magneticos que se

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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hubieren generado durante la ejecucién del mismo, que debera reposar en el area supervisora,
cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y
desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar
las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales
de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus
respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentaciéon a su
cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a la
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad y/o al supervisor, las carpetas vy
documentaciéon que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato,
entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G)
Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y
ARL de acuerdo con las bases de cotizacién establecidas en las normas vigentes. H) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la Secretaria de
Desarrollo Economico y Competitividad, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud
(EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacién a Secretaria de Desarrollo
Economico y Competitividad con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento
del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y
eficiente prestacion del servicio. J) EIl CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto
contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus
expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial
minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato
en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y
Competitividad, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual
manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién de Secretaria de
Desarrollo Econdémico y Competitividad en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema
General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de
2012 y sus normas reglamentarias. M) EIl CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el gjercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros. |gualmente
sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas
reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo
adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comin, se compromete a realizar cambio de
régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad para lo cual aportara el RUT actualizado y
efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a mantener
actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso
de los bienes entregados por el supervisor o Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la Ultima cuota
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo
2.2.42.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen médico
ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del
presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del
mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a
EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de
consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la
informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP,
en cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea
posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato unico de hoja
de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién en el mismo. U)
Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos informaticos de la
organizacion. V) Toda informacién o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del
Departamento del Valle del Cauca. W) Teniendo en cuenta el Decreto 417 de marzo 17 de
2020 “Por el cual se declara un Estado de Emergencia Econdémica, Social y Ecolégica en todo el
territorio nacional’, y demds normas que expida el Gobierno Nacional generadas por el Covid-19, el
contratista podré realizar sus actividades en forma presencial, trabajo en casa, virtual o de
conformidad con las indicaciones que establezca la Secretaria, a través de circulares y
resoluciones, previa coordinacién con el supervisor(a) del contrato, quienes deberan contar con los
insumos necesarios para cumplir con sus actividades contractuales, tales como equipo de computo,
internet, y demas herramientas para el cumplimiento del objeto y actividades contratadas.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 27 dias del mes de mayo de 2024

o e oo, Y

JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO
Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestién
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

CERTIFICA:

Que ROSSY LORENA MARTINEZ GARCIA, identificado (a) con la cédula de ciudadania. No.
29.689.210, celebro y ejecuto el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA:

Contrato Numero: 1.310-17.13-2918-2024
Fecha de Acta de Inicio: 19/03/2024
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN FINANZAS Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

VALOR DEL CONTRATO: DIEZ MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 10.000.000)
CDP: 5500005087

RPC: 5600063228
Plazo: 30 de abril de 2024

Actividades Especificas: 1. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o MiPymes del
departamento del Valle del Cauca siguiendo la ruta de atencion del programa para el fortalecimiento
al emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econdmico y
Competitividad, cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para
el proceso. 2. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital
semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad y otros actores del
ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de
documentacion y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo
apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucién. 3. Elaborar
documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc.), conforme a los
lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud del lider del proceso y/o
supervisor del contrato. 4. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de
conocimiento y profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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supervisor de contrato. 5. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe
inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

Actividades Generales: - En virtud del presente contrato EL CONTRATISTA adquiere las
siguientes obligaciones generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la
informacion y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligaciéon que debera ser
cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el
objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe
consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos
asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se
hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora,
cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y
desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar
las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales
de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus
respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacién a su
cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a la
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad y/o al supervisor, las carpetas y
documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato,
entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G)
Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y
ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién contractual deberd informar a la Secretaria de
Desarrollo Economico y Competitividad, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud
(EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacién a Secretaria de Desarrollo
Econdmico y Competitividad con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento
del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y
eficiente prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto
contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus
expensas, deberad dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial
minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de Desarrollo Economico y
Competitividad, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual
manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion de Secretaria de
Desarrollo Econdémico y Competitividad en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EI
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema
General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de
2012 y sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros. Ilgualmente
sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas
reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir
el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo
adquiera la obligacién de inscribirse en el regimen comun, se compromete a realizar cambio de
régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situaciéon a
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad para lo cual aportara el RUT actualizado y
efectuar el registro en el SIGEP. lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener
actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso
de los bienes entregados por el supervisor o Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo
2242218 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen médico
ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del
presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del
mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestidn Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a
EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de

territorio nacional”, y demas normas que expida el Gobierno Nacional generadas por el Covid-19, el

Este_ _docy.men!c es prppiedadl de'la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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conformidad con las indicaciones que establezca la Secretaria, a través de circulares y
resoluciones, previa coordinacién con el superviscr(a) del contrato, quienes deberan contar con los
insumos necesarios para cumplir con sus actividades contractuales, tales como equipo de cémputo,
internet, y demas herramientas para el cumplimiento del objeto y actividades contratadas.

Se expide para efectos de uso del interesado.
Dada en Santiago de Cali, a los 27 dias del mes de mayo de 2024

A b Wameb Y.

JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO
Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestion
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad

Elaboré: Sonia Benitez Lizcano - Profesional Universitario
Reviso: Arlex Fernando Oserio Rivera — Auxiliar Administrativo u.)
La presente certificacion no es valida sin estampillas
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Palmira, 12 de enero de 2021 C m m.
ACADEMY,OF LANGUAGES

CAMBRIDGE ACADEMY OF LANGUAGES S.A.S.
NIT. 900.428.621-7
Resolucion de Funcionamiento No. 1151.13.3-1124

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Mediante la presente, se hace constancia de que la sefiora ROSSY LORENA MARTINEZ
GARCIA identificada con C.C. 29.689.210 de Palmira, prestd servicios en nuestra empresa
desde abril de 2011 hasta diciembre de 2020, con un contrato por prestacién de servicios
desempefidndose como DIRECTORA GENERAL.

Durante todo el periodo demostré ser una persona con grandes cualidades, buen trato
personal, eficiente y responsable, por lo que la empresa CAMBRIDGE ACADEMY OF

LANGUAGES S.A.S. no tiene inconveniente en recomendar ampliamente a esta persona.

A solicitud del interesado, se firma hoy doce (12) de enero de 2021.

Atentamente

. E FUNCI,
& Mty
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CAMBRIDGE

% ACADEMY OF LANGUAGES
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Departamento Administrativo y Financiero
Cambridge Academy of Languages S.A.S.
servicioalcliente@cambridgeoflanguages.edu.co
Celular: 316 490 40 89

Calle 54 No. 28 - 27 Palmira - Valle

Tel: (2) 27493 13

Cel: 316 490 40 89
www.cambridgeoflanguages.edu.co
servicioalcliente@cambridgeoflanguages.edu.co
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CENTRO DE ESTUDIOS TECNICOS LABORALES DE COLOMBIA
“CESTELCO”

Licencia De Funcionamiento, Resolucion DAM- 1239 Del 21 De Septiembre De 2010, Resolucion SEM-1900-511 Del 14 De
Junio De 2016,
Expadida por la Seeretaria De Educacion Municipal de Guadalajara de Buga - Valle
NIT: 16271346 =3

EL SUSCRITO RECTOR DEL
CENTRO DE ESTUDIOS TECNICOS LABORALES DE COLOMBIA
“CESTELCO”

HACE CONSTAR QUE:

La Doctora ROSSY LORENA MARTINEZ GARCIA, identificada con cedula de
ciudadania N° 29.689.210 expedida en Palmira Valle, laboro en esta institucion
desempeiiandose como Docente en el programa técnico laboral: Auxiliar
Administrativo.

Que durante su permanencia en la institucion, se destacé por ser una persona
comprometida, honesta y cumplidora de sus obligaciones.

Que su vinculaciéon con la institucién educativa fue realizada mediante contrato
civil de prestacion de servicios profesionales desde el 10 de Enero del 2017 hasta
el 31 de Diciembre del 2018, declarandose las partes a paz y salvo por todo
concepto hasta la fecha.

Para constancia de lo anterior se expide y firma en Guadalajara de Buga Valle, a
los 17 dias del mes de Junio del 2019

{ai ./fg- i dg“% ia”

Guadalajara de Buga: Calle5 N° 7-25 Tel: 23900812 - Florida: Carrera 22 N° 985 Tel: 26418E| Cerrito: Calle 8 N 12-75 Tel. 2567082 -
Zarzal Calle 11 N°6-16 Tel. 2207647- Restrepo: Calle 8 N* 13-32 Tel: 315 251 438- Tulud Carrera 27 con Calle 22 ESQ Tel: 318 318 8014-
Biventura; Calle 9 N'5-18 Tel: 317 627 5253
sestelcobuga®hotmail.com
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EL GRUPO DE CONTRATOS Y CONVENIOS DEL MINISTERIO DE CULTURA

CERTIFICA QUE:

Una vez revisadas las bases de datos y/o archivos del grupo de Contratos y Convenios
del Ministerio de Cultura, identificado con NIT No. 830034438-5, se suscribi6 el contrato
el cual se relaciona a continuacion:

DATOS DEL CONTRATO

CONTRATO 448 de 2022

NOMBRE O RAZON SOCIAL Rossy Lorena Martinez Garcia
DEL CONTRATISTA:

IDENTIFICACION: CC No. 29689210

MODALIDAD DEL CONTRATO - |[CONTRATACION DIRECTA - CONTRATO PARA LA

TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SE,RVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios profesionales para apoyar a la

coordinacion del programa Nacional de Escuelas
Taller con el seguimiento, acompafiamiento vy
asesoramiento en el componente de
emprendimiento y unidades productivas de las
escuelas talleres.

FECHA DE SUSCRIPCION: 27/01/2022
FECHA DE INICIO: 28/01/2022
FECHA DE TERMINACION: 31/10/2022
VALOR EJECUTADO DEL $63.020.000
CONTRATO:

VALOR MENSUAL: $6.900.000

ESTADO: Terminado

OBLIGACIONES ESPECIALES

1. Acompafiar a la coordinacién del programa en el componente de emprendimiento
del programa escuelas taller.

2. Acompafiar y apoyar a las escuelas talleres en la creacién de estrategias de
emprendimiento.

3. Apoyar el seguimiento de las unidades productivas de las escuelas taller.

4. Participar en las reuniones que sean convocadas por la supervisién, relacionadas

I —

Servicio al ciudadano: Sede correspondencia
servicioalciudadano@mincultura.gov.co Casa Abadia - Calle 8 # 8A-31
Linea gratuita: 018000 93808 Teléfono: (601) 3424100

Bogota D.C., Colombia - Sur América www.mincultura.gov.co
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con la ejecucion del contrato.

5. Las demas inherentes al cargo y solicitadas por la coordinaciéon del programa
nacional de escuelas taller.

6. Presentar un informe mensual y entrega de documentos de soporte que
contenga los avances y productos definidos en el presente contrato.

7. Presentar al supervisor del contrato, para el tramite de cada pago y para la
liguidacion del contrato, fotocopia del pago de los aportes al sistema de
seguridad social integral en salud y pensiones, correspondiente a cada periodo.

Se firma a los 27/01/2023 a solicitud del o el interesado(a).

XIOMARA MELISSA SIERRA OSPINA
COORDINADORA GRUPO DE CONTRATOS Y CONVENIOS

Proyectd: Derly Johanna Moreno Monroy

I —

Servicio al ciudadano: Sede correspondencia
servicioalciudadano@mincultura.gov.co Casa Abadia - Calle 8 # 8A-31
Linea gratuita: 018000 93808 Teléfono: (601) 3424100

Bogota D.C., Colombia - Sur América www.mincultura.gov.co
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FUNDACION FASED
PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
CERTIFICACION DE CONTRATO O CONVENIO

El suscrito JULIAN ANDRES MARTINEZ CAICEDO, Representante Legal de la Fundacion
Apoyo Social para la Equidad y el Desarrollo “FASED”, con base en la informacion que
reposa en el archivo de gestion del Departamento, hace constar que la sefiora, ROSSY
LORENA MARTINEZ GARCIA, identificada con la cédula de ciudadania C.C. No
29.689.210 de Palmira, suscribio los siguientes contratos:

ANO 2022
TIPO Prestacién de servicios
No. 01 - 012-001 — 2022

FECHA DE SUSCRIPCION

01 de agosto 2022

Prestar servicios profesionales como lider
empresarial de la interventoria administrativa,
financiera, juridica y técnica del proyecto:
“‘IMPLEMENTACION DE UNA ESTRATEGIA
DE REACTIVACION ECONOMICA PARA EL
PROGRESO Y LA COMPETITIVIDAD DE
MICRONEGOCIOS Y UNIDADES
PRODUCTIVAS EN SAN ANDRES”
Identificado con ficha BPIN 2022002880003

01 de agosto 2022

31 de octubre 2022

Trece millones cincuenta mil ($13.050.000.00)
pesos M/CTE

OBJETO

FECHA DE INICIO
FECHA DE FINALIZACION

VALOR
VALOR EJECUTADO HASTA LA

FECHA (APLICA PARA CONTRATOS | N/A
EN EJECUCION)

ADICIONES N/A
PRORROGAS- FINALIZACION N/A

VALOR FINAL DEL CONTRATO
(APLICA PARA CONTRATOS
EJECUTADOS)
ESTADO DEL CONTRATO
NIVEL DE CUMPLIMIENTO (APLICA
PARA CONTRATOS EJECUTADOS) | Satisfactorio

OBLIGACIONES GENERALES
A) Utilizar todos sus conocimientos e idoneidad en la ejecucion del presente contrato,
comprometiéndose a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del
presente contrato con calidad y oportunidad. B) Presentar los informes requeridos por el
contratante para el seguimiento de las tareas encomendadas. C) Manejar la
documentacion a su cargo D) En el evento en que el CONTRATISTA al momento de
suscribir el presente contrato no sea responsable del impuesto a las ventas y durante la
vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse como responsable del impuesto |«

Trece millones cincuenta mil ($13.050.000.00)
pesos M/CTE
Ejecutado

[ 317 5182585 & 602 3923973 ; :
Nit: 9014387331 g1
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a la renta, se compromete a realizar cambio ante la DIAN dentro de los términos que
otorga la ley y a reportar dicha situacion al CONTRATANTE para lo cual aportard el RUT
actualizado, lo anterior de conformidad con normativa vigente aplicable. E) Toda
informacién o formatos generados por el CONTRATISTA son propiedad de la
CONTRATANTE. F) Cumplir con las estrategias, politicas y actividades en materia de
transparencia, integridad, prevencion y deteccidon de la corrupcion y ante cualquier
conocimiento de hechos que atente contra este principio, lo hara conocer al
CONTRATANTE.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

A) Ejecutar el objeto contractual de conformidad con el compromiso que se presente, los
requerimientos técnicos que se exijan y demas documentos que hagan parte integral del
proyecto “IMPLEMENTACION DE UNA ESTRATEGIA DE REACTIVACION
ECONOMICA PARA EL PROGRESO Y LA COMPETITIVIDAD DE MICRONEGOCIOS
Y UNIDADES PRODUCTIVAS EN SAN ANDRES” Identificado con ficha BPIN
2022002880003. B) Verificar en la ejecucién del proyecto, el cumplimiento de las
especificaciones técnicas y de calidad pactadas en el contrato del ejecutor o establecidas
en los términos del proceso de seleccion, asi como las normas técnicas y garantias
aplicables. C) Verificar el cumplimiento del cronograma de ejecucion y del plazo
establecido en el proyecto, contrato y los documentos técnicos aprobados. D) Informar
al Director de la interventoria, con evidencias técnicas o facticas sobre posibles retrasos
gue pongan en riesgo el cumplimiento del objeto del proyecto en las condiciones técnicas
y cronoldgicas, establecidas. E) Solicitar al Director de la interventoria la suspension
temporal del contrato, por circunstancias justificadas para garantizar la ejecucién efectiva
del contrato. H) Proyectar las respuestas a los requerimientos de informacién de los
avances del proyecto y ejecucién requeridos por el director. 1) Recomendar
oportunamente al director de la interventoria la prorroga al plazo del contrato, cuando
sea necesario para el cumplimiento del objeto brindando su concepto técnico sobre la
necesidad de dicha modificacién. J) Emitir concepto técnico de las actividades
ejecutadas por el operador y aportar su conocimiento en la construccién de informes
mensuales que den soporte al desarrollo de las actividades requeridas para los pagos
de los contratos. K) Asistir a las mesas de trabajo que en virtud del objeto contractual se
le asignen. H) Las demas actividades que se asignen en relacion con el objeto del
contrato.
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ANO 2022

TIPO Prestacion de servicios
No. FSD-03 - 12-001- 2022
FECHA DE SUSCRIPCION 01 de noviembre 2022

Prestar servicios profesionales como lider
empresarial de la interventoria administrativa,
financiera, juridica y técnica del proyecto:
“IMPLEMENTACION DE UNA ESTRATEGIA
OBJETO DE REACTIVACION ECONOMICA PARA EL
PROGRESO Y LA COMPETITIVIDAD DE
MICRONEGOCIOS Y UNIDADES
PRODUCTIVAS EN SAN ANDRES”
Identificado con ficha BPIN 2022002880003

FECHA DE INICIO 01 de noviembre 2022
FECHA DE FINALIZACION 12 de diciembre 2023
Cincuenta y nueve millones ciento seis mil
VALOR seiscientos sesenta y seis ($59.106.666) pesos
M/CTE

VALOR EJECUTADO HASTA LA
FECHA (APLICA PARA CONTRATOS | N/A
EN EJECUCION)

ADICIONES N/A

PRORROGAS- FINALIZACION N/A

VALOR FINAL DEL CONTRATO | Cincuenta y nueve millones ciento seis mil
(APLICA PARA CONTRATOS | seiscientos sesenta y seis ($59.106.666) pesos
EJECUTADOS) M/CTE

ESTADO DEL CONTRATO Ejecutado

NIVEL DE CUMPLIMIENTO (APLICA
PARA CONTRATOS EJECUTADOS) | Satisfactorio

OBLIGACIONES GENERALES

A) Utilizar todos sus conocimientos e idoneidad en la ejecucion del presente contrato,
comprometiéndose a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del
presente contrato con calidad y oportunidad. B) Presentar los informes requeridos por el
contratante para el seguimiento de las tareas encomendadas. C) Manejar la
documentacién a su cargo D) En el evento en que el CONTRATISTA al momento de
suscribir el presente contrato no sea responsable del impuesto a las ventas y durante la
vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse como responsable del impuesto
a la renta, se compromete a realizar cambio ante la DIAN dentro de los términos que
otorga la ley y a reportar dicha situacion al CONTRATANTE para lo cual aportara el RUT
actualizado, lo anterior de conformidad con normativa vigente aplicable. E) Toda
informacion o formatos generados por el CONTRATISTA son propiedad de la
CONTRATANTE. F) Cumplir con las estrategias, politicas y actividades en materia de
transparencia, integridad, prevencion y deteccion de la corrupcion y ante cualquier
conocimiento de hechos que atente contra este principio, lo hard conocer al
CONTRATANTE.
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS

A) Ejecutar el objeto contractual de conformidad con el compromiso que se presente, los
requerimientos técnicos que se exijan y demas documentos que hagan parte integral del
proyecto “IMPLEMENTACION DE UNA ESTRATEGIA DE REACTIVACION
ECONOMICA PARA EL PROGRESO Y LA COMPETITIVIDAD DE MICRONEGOCIOS
Y UNIDADES PRODUCTIVAS EN SAN ANDRES” Identificado con ficha BPIN
2022002880003. B) Verificar en la ejecucién del proyecto, el cumplimiento de las
especificaciones técnicas y de calidad pactadas en el contrato del ejecutor o establecidas
en los términos del proceso de seleccion, asi como las normas técnicas y garantias
aplicables. C) Verificar el cumplimiento del cronograma de ejecucion y del plazo
establecido en el proyecto, contrato y los documentos técnicos aprobados. D) Informar
al Director de la interventoria, con evidencias técnicas o facticas sobre posibles retrasos
gue pongan en riesgo el cumplimiento del objeto del proyecto en las condiciones técnicas
y cronoldgicas, establecidas. E) Solicitar al Director de la interventoria la suspension
temporal del contrato, por circunstancias justificadas para garantizar la ejecucién efectiva
del contrato. H) Proyectar las respuestas a los requerimientos de informacion de los
avances del proyecto y ejecucién requeridos por el director. 1) Recomendar
oportunamente al director de la interventoria la prérroga al plazo del contrato, cuando
sea necesario para el cumplimiento del objeto brindando su concepto técnico sobre la
necesidad de dicha modificacién. J) Emitir concepto técnico de las actividades
ejecutadas por el operador y aportar su conocimiento en la construccion de informes
mensuales que den soporte al desarrollo de las actividades requeridas para los pagos
de los contratos. K) Asistir a las mesas de trabajo que en virtud del objeto contractual se
le asignen. H) Las demas actividades que se asignen en relacion con el objeto del
contrato.

Para constancia se firma en Santiago de Cali, a los 2 dias de febrero de 2024

JULIAN MBQE&MA_&#NMEQZZCAICEDO

Representante Legal
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